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Getroffen voorbereidingen op de CSRD-richtlijn

Bouwmetaal heeft voordat de versoepelingen op het gebied van
duurzaamheidsrapportage werden doorgevoerd voorbereidingen getroffen om te gaan
rapporteren volgens de CSRD-richtlijn. Deze zijn opgenomen in dit duurzaamheidsverslag
omdat deze een belangrijke rol hebben gespeeld in de voorbereiding van dit
duurzaamheidsverslag.

Ter voorbereiding op de CSRD-richtlijn heeft Bouwmetaal in 2025 een dubbele
materialiteitsanalyse vitgevoerd waarbij de impact en financiéle risico’s van
duurzaamheid in acht zijn genomen. De duurzaamheidsonderwerpen worden
onderverdeeld in de internationaal gehanteerde categorieén: Environmental, Social en
Governance (ESG). Deze dubbele materialiteitsanalyse is vitgevoerd aan de hand van het
Stappenplan Dubbele Materialiteitsanalyse CSRD van de Nederlandse
Beroepsorganisatie van Accountants. De verschillende stappen van het stappenplan zijn
doorlopen en hieruit is een (voorlopige) dubbele materialiteitsanalyse gekomen.

Financiéle materialiteit Impact materialiteit

Milieu

Klimaatverandering
Energieverbruik
Materiaalgebruik
Circulaire econome
RAfvall (stoffen) jeheer
Sociaal
Arbeidsvoorwaarden

wreknemers

Veiligheid en gezondheid
werknemers

Talent en ontwikkeling
Govemance

Bedrijjscultuur

Berheer relaties met leverancier

Hoog

Bouwmetaal heeft de volgende materiéle thema's geidentificeerd: E1 Klimaatverandering,
€5 Materiaalgebruik & Circulaire economie, S1 Eigen werknemers en G1 Zakelijk gedrag.
Binnen deze thema's bestaan er verschillende sub-thema's. In de onderstaande matrix is
op sub-thema niveau opgenomen hoe de materialiteit op zowel financiéle materialiteit als
impact materialiteit is beoordeeld.



Impacts, kansen en risico's bij de materiele thema's

Voor de materiéle duurzaamheidsthema's zijn mogelijke impacts, kansen en risico’s
geformuleerd. Voor deze impacts, risico’s en kansen is beoordeeld binnen welke
tijdshorizon deze zich kunnen voordoen. Ook is opgenomen in welk onderdeel van het
duurzaamheidsverslag ze worden behandeld.

Korte termijn

Minder dan 1 jaar

1tot 5 jaar

Meer dan 5 jaar

ESRS E1
Klimaatverandering

Materieel
negatieve impact,
materieel risico

Bouwmetaal heeft negatieve impact
op het klimaat door de vitstoot van
broeikasgassen. Deze vitstoot komt
vrij bij het transport van personeel
en goederen en bij het bedrijfspand.

B2, B3,C2,C3,C4

Door klimaatverandering neemt de
kans op extreem weer toe. Dit kan
een negatieve impact gaan hebben
op Bouwmetaal. De kan is groot dat
Bouwmetaal hierdoor minder dagen
kan werken en er mogelijk schades
ontstaan door extreem weer.

B2, C2,C4

ESRS E1
Energieverbruik

Materieel risico,
materiéle kans

Door het huidige energieverbruik en
de broeikasgassen die hierdoor
worden uitgestoten heeft
Bouwmetaal invloed op het klimaat.

B2, B3,C2,(C3,C4

Er liggen kansen voor Bouwmetaal
op het gebied van energie efficiéntie
en het gebruik van (groene) stroom.
Bouwmetaal kan hiermee haar
reputatie verbeteren.

B2,B3,C2, C3

ESRS E5 Circulaire
economie

Materieel
negatieve impact,
materiéle kans

Door het gebruik van gerecyclede en
circulaire materialen kunnen er
nieuwe mogelijkheden en kansen
ontstaan. Wel is het de vraag of
Bouwmetaal dezelfde kwaliteit kan
waarborgen met deze materialen.

ESRS €5
Afvalbeheer

Materieel
negatieve impact,
materiéle kans

Wanneer Bouwmetaal slecht omgaat
met het afvalbeheer zal dit een
negatieve impact hebben op de
maatschappij. Door goed te recyclen
kan Bouwmetaal een positieve
impact hebben. Hier liggen dan ook
kansen voor Bouwmetaal door goed
afval te scheiden en waar mogelijk
te gaan hergebruiken.

ESRS E5
Materiaalgebruik

Materieel
negatieve impact.
Materiéle kans

Bouwmetaal heeft negatieve impact
door het afval dat ontstaat bij het
inkopen en bewerken van de
producten. Bijvoorbeeld door het
afval dat vrijkomt bij het verpakken
van het materialen. Hier ligt een
kans voor Bouwmetaal door andere
of circulaire materialen te gebruiken
voor het verpakken van materialen.

B2, B7, C2

B2,B7,C

B2,B7,C2




ESRS S1
Gezondheid en
veiligheid

Materieel risico,
materieel positieve
impact, materieel
negatieve impact

Bouwmetaal heeft positieve impact
door een veilige werksfeer en -
omgeving te creéren

B9, C6, C7

Bouwmetaal loopt bij een onveillige
werkomgeving het risico op
verwondingen bij het personeel, dit
kan tot financiéle en
reputatieschade lijden

B2,B7, C

Bouwmetaal heeft bij het creéren
van een onveilige werkomgeving
negatieve impact

B9, C6, C7

ESRS S1
Arbeidstekorten

Materieel risico

Bouwmetaal loopt risico door de
huidige tekorten en de krapte op de
arbeidsmarkt, bij aanblijvende
tekorten kan Bouwmetaal niet
langer aan de vraag van de klanten
en afnemers voldoen.

B10

ESRS G1 Zakelijk
bestuur

Materieel risivo,
positieve impact,
materiéle kans

Door niet te voldoen aan wet- en
regelgeving kan Bouwmetaal boetes
en andere sancties opgelegd krijgen.
Dit kan financiéle gevolgen hebben
voor Bouwmetaal.

Bouwmetaal kan door proactief te
voldoen aan bepaalde wet0- en
regelgeving zoals de CRSD-richtlijn
een verbeterde reputatie creéren

Bouwmetaal kan door betrouwbaar
en transparant te rapporteren op
verschillende gebieden laten zien
dat het een betrouwbare partner is.
Dit kan een concurrentievoordeel
opleveren voor Bouwmetaal.

ESRS S1 Talent en
veiligheid

Materiéle kans,
materieel positieve
impact, materieel
negatieve impact

Bouwmetaal loopt risico bij
onvoldoende ontwikkeling en
opleiding van eigen personeel.
Wanneer Bouwmetaal niet genoeg
aandacht besteed aan de opleiding
van eigen personeel loopt
Bouwmetaal risico dat de kennis en
kunde van het personeel achteruit
gaat of achterblijft.

B10

Bouwmetaal heeft de kans op
positieve impact te hebben op de
eigen bedrijfsvoering en op het eigen
personeel door ze de mogelijkheid te
geven zich te ontwikkelen. Dit kan
Bouwmetaal doen door training- of
opleidingsmogelijkheden aan het
bieden

B10

Materieel positieve
impact, materieel
risico

Bouwmetaal heeft positieve impact
op de werknemers door de rechten
van werknemers te respecteren. Ook
biedt Bouwmetaal een leefbaar loon
en andere voorwaarden die vallen
onder ESRS S1. Er bestaat een
materieel risico op boetes en
sancties wanneer bouwmetaal niet
langer doet

Ce, C7




Basis module - Algemene informatie

Bouwmetaal rapporteert volgens de basis en vitgebreide module
van de VSME-richtlijn in dit duurzaamheidsverslag 2024.

Er is in dit duurzaamheidsverslag geen vertrouwelijke
informatie weggelaten. Het is opgesteld op individuele
basis. Bouwmetaal heeft geen dochterondernemingen.

Bouwmetaal heeft als NACE-sector classificatie: 4335,
Overige werkzaamheden in verband met de afwerking van
gebouwen. Bouwmetaal levert dak- en gevelbekleding voor
gebouwen. De omschrijving van de code 4335 past het
beste bij de werkzaamheden die Bouwmetaal vitvoert.
Bouwmetaal is een B.V..

Het balanstotaal van Bouwmetaal bedroeg in 2024
€2.682.704. De omzet van Bouwmetaal over 2024
bedroeg €3.802.129. In 2024 bedroeg het aantal FTE's bij
Bouwmetaal 23,26 FTE.

Bouwmetaal heeft één pand in beheer en bezit. Dit is het
bedrijfspand waarin het kantoor en de bedrijfshal
gevestigd zijn. Dit pand is gevestigd in Tubbergen,
Nederland. Overige gegevens zijn opgenomen in de tabel
die onderaan deze pagina is weergegeven.

Bouwmetaal is momenteel niet in het bezit van
duurzaamheidscertificeringen die relevant zijn voor dit
rapport.

B1-BASIS VOOR

OPSTELLEN

RECHTSVORM & NACE-
SECTOR CLASSIFICATIE

Bouwmetaal rapporteert op
individuele basis

:é OMZET 202.

De omzet van Bouwmetaal B.V.
over 2024 bedroeg €3.802.129

BALANSTOTAAL 202.

Het balanstotaal van Bouwmetaal
B.V.bedroegin 2024 €2.682.704

AANTAL FTE'S 202.

Het aantal FTE's bij Bouwmetaal
was in 2024 23,26 FTE

[c)

BOUWMETAAL

Pand Nobelstaat
Bouwmetaal 35

7651DD Tubbergen Nederland

L: 6.7853417
B: 52.3990084




Klimaatverandering ja Nee Nee

Vervuiling Nee Nee Nee

Water en zee

hulpbronnen Nee Nee Nee
Biodiversiteit en Nee Nee Nee
ecosystemen

Circulaire economie Ja Nee

Eigen personeel Ja Nee Nee

Personeel in de
waardeketen

Getroffen
gemeenschappen

Klanten en
eindgebruikers

Bouwmetaal heeft voor drie thema's van de gevraagde lijst vanuit de VSME-richtlijn
bestaande duurzaamheidspraktijken, beleid en/of toekomstige initiatieven. In de
onderstaande tabel zijn de thema's opgenomen en is aangegeven of er
duurzaamheidspraktijken, beleid en/of toekomstige initiatieven bestaan bij Bouwmetaal,
of deze publiekelijk beschikbaar zijn, of deze doestellingen bevat en of er iemand is
aangewezen voor de implementatie van toekomstige initiatieven.




Klimaatverandering:

Bouwmetaal streeft ernaar om een bijdrage te leveren aan het verminderen van
klimaatverandering. Op dit moment is Bouwmetaal bezig om de impact die het
momenteel heeft op het klimaat goed in kaart te brengen. In het verleden zijn er
verschillende onderzoeken geweest bij Bouwmetaal naar mogelijkheden waarop
Bouwmetaal kan verduurzamen.

In 2025 is er een onderzoek gestart naar de CO2-prestatieladder en hoe Bouwmetaal
hoger op de prestatieladder kan komen. Ook is er een onderzoek gestart naar
duurzaamheidsrichtlijnen en de invloed die deze gaan hebben op Bouwmetaal. Dit
duurzaamheidsverslag is daar een direct resultaat van.

Op dit moment bevatten de toekomstige initiatieven op het gebied van
klimaatverandering nog geen doelstellingen. Wanneer Bouwmetaal de huidige situatie
goed in kaart heeft gebracht zal het gaan kijken naar manieren om te verduurzamen en
kan het daar ook doelstellingen bij formuleren. Het opstellen van doelstellingen is
onderdeel van de toekomstige initiatieven.



Circulaire economie:

Bouwmetaal heef voor de materiéle duurzaamheidsthema'’s zijn mogelijke impacts,
kansen en risico’s geformuleerd. Voor deze impacts, risico’s en kansen is beoordeeld
binnen welke tijdshorizon deze zich kunnen voordoen. Ook is opgenomen in welk
onderdeel van het duurzaamheidsverslag ze worden behandeld. Circulaire principes
toegepast binnen de eigen bedrijfsvoering. Op de werkplaats wordt materiaal dat vrij
komt bij het omzetten van ruwe materialen verzameld en teruggestuurd naar de
leverancier. Deze kan van deze ‘rest materialen’ nieuwe materialen maken.
Daarnaast zijn de non-ferro metalen waarmee Bouwmetaal werkt van zichzelf vit al
duurzaam en in zekere mate circulair. De metalen kunnen volledig gerecycled worden.

In de toekomst zal circulariteit een steeds belangrijkere rol gaan spelen in Nederland. Ook
voor de bouw sector zal dit impact hebben. In de toekomst zal circulaire bouw ook
mogelijk een rol gaan spelen bij Bouwmetaal. Doordat het werkt met goed recyclebaar
materiaal met een zeer lange levensduur is het goed mogelijk om circulair te bouwen met
non-ferro metalen. Dit kan zowel bij nieuwbouw als renovatie worden toegepast.

Eigen personeel: Onder duurzaamheidsmaatregelen voor eigen personeel vallen ook
maatregelen die de onderneming heeft genomen om voor het eigen personeel veilige
werkomstandigheden te creéren. Voor het eigen personeel heeft Bouwmetaal een
personeelshandboek opgesteld. Hierin zijn allerlei richtlijnen, maatregelen en regels
opgenomen waar het personeel zich aan dient te houden. In het personeelshandboek
staan verschillende veiligheidsregels en maatregelen die ervoor zorgen dat het personeel
van Bouwmetaal altijd veilig kan werken. Voorbeelden van onderwerpen die genoemd
worden zijn:

. Werken op hoogte
Op plekken waar Bouwmetaal de dak- en gevelbekledingen aanbrengt wordt vaak op
hoogte gewerkt. Om ervoor te zorgen dat dit veilig kan gebeuren heeft Bouwmetaal voor
het personeel een persoonlijke valbeveiliging set beschikbaar.

. Gehoorbescherming
Bouwmetaal biedt het personeel jaarlijks de mogelijkheid om gehoorbescherming op maat
te laten aanmeten/aanpassen.

. Werken met elektrische gereedschappen
Alle elektrische gereedschappen worden gekeurd volgens Nen3140. Dit om ervoor te
zorgen dat het personeel van Bouwmetaal veilig kan werken.




Basis module - Milieu statistieken

Het energieverbruik wordt bij Bouwmetaal de laatste jaren gemeten van mei tot mei.
Hierdoor is er moeilijk te bepalen wat het energieverbruik in één bepaald jaar is. Er is
daarom gekozen om het energieverbruik te rapporteren volgens dezelfde data die wordt
aangeleverd vanuit de energieleverancier. Er wordt gerapporteerd over 2023/2024 voor
het stroom- en gasverbruik.

In de onderstaande grafiek is het energieverbruik van Bouwmetaal over 2023/2024
weergegeven. Dit is onderverdeeld in elektriciteit en brandstoffen, ook is er onderscheid
gemaakt tussen hernievwbare en niet-hernieuwbare De scope 1 & 2 emissies van
Bouwmetaal over 2023/2024 zijn weergegeven in de onderstaande tabel, dit is gedaan in
kg CO2.

Elekticiteit 26991 0 26991
g'“"dsmm 0 50061 50061
Totaal 26991 50061 77052

Over 2023/2024 was de CO2-emissie intensiteit 0.0316. Dit is berekend door
de totale vitgestoten Scope 1 & 2 emissies te delen door de behaalde omzet
in 2024. Hier wordt de broeikasgasuitstoot per euro toegevoegde waarde
berekend.

Scope 1 109465,12
Stope 2 10935
Totaal 120400,12




Bouwmetaal in Tubbergen.

De overige grond bij de locatie van Bouwmetaal in Tubbergen is bebouwde grond. Bij
Bouwmetaal is dit de grond waarop het pand staat, de parkeerplaatsen en de plek waarop
de vrachtwagens worden geladen en gelost.

2024 194
2023 221
2022 375

Bouwmetaal bezit één locatie. Dat is
het pand en omliggende grond in
Tubbergen. In de tabel is opgenomen

hoe de verdeling van deze grond is in Vorig jaar rapportage jaar 2024 | % verschil
mZ2. Natuur georiénteerde grond Totoal

houdt in dat deze grond niet bebouwd bebouwde 2662 2662 0%

of ondoordringbaar is voor groen. Bij grond

Bouwmetaal is dit de grond aan de Totaal natuur

georiénteerde 250 250 0%

voorzijde van het pand, hier zijn )
grond on-site

bomen en een heg geplant, ook zijn er

: Totaal natuur
stquen gras. Eris gee{] sprake van georiénteerde | 0 0 0%
bezit van natuur georiénteerde grond grond on-site
buiten de locatie van Bouwmetaal in
Tubbergen.

Totaal grond 2912 2912 0%

De overige grond bij de locatie van Bouwmetaal in Tubbergen is bebouwde grond. Bij
Bouwmetaal is dit de grond waarop het pand staat, de parkeerplaatsen en de plek
waarop de vrachtwagens worden geladen en gelost.

Bouwmetaal had in 2024 een waterverbruik van 194 m3. Het verbruik van de afgelopen
jaren is in de tabel opgenomen. In de afgelopen jaren is een daling in het waterverbruik
te zien. Dit komt niet door specifieke maatregelen die Bouwmetaal heeft genomen. De
enige manieren waarop Bouwmetaal water verbruikt zijn het water voor de sproei
installatie van het gras, de spoelbakken voor het handen wassen, de vaatwasser en het
toilet. Een verklaring voor het gedaalde waterverbruik is dat in warme/droge jaren meer
water wordt verbruikt dan in koudere/natte jaren. 2022 en in mindere mate 2023 waren
drogere jaren dan in 2024. Dit is een mogelijke verklaring voor de daling.

: a2



Non-ferro metalen zijn over het algemeen goed recyclebaar en hebben een lange
levensduur. Bij Bouwmetaal wordt zink dat als ‘afval’ vrijkomt bij het verwerken van het
materiaal opgevangen en verzameld in een container. Het gaat hierbij om zuiver zink.
Deze gaat retour naar de leverancier die het op haar beurt weer verwerkt tot nievw
materiaal. Hierdoor gaat er geen ‘zuiver’ zink verloren en is er sprake van zero-waste,
voor overige zink materialen is dit momenteel nog niet mogelijk.

Naast het afval dat is opgenomen in de onderstaande tabel wordt er ook nog overig
afval verwerkt bij Bouwmetaal. Het gaat hierbij om een rolcontainer met inhoud van 1100
liter. Deze is in 2024 11 keer geledigd, hiervan is geen gewicht bekend. Daarnaast wordt
1 keer per 8 weken een papieren rolcontainer met vertrouwelijk papier a 240 liter en een
rolcontainer & 240 met papier en karton geledigd. Hiervan is geen gewicht bekend.

In de onderstaande tabel is de totale hoeveelheid afval dat Bouwmetaal verwerkt
opgenomen. Hierin is onderscheid gemaakt in de verschillende types afval. Ook is hierin
opgenomen hoeveel afval wordt gerecycled of hergebruikt. De euralcodes die zijn
genoemd door de afvalverwerker zijn ook opgenomen in de tabel.

gevaarlijke afval

(Bzrgggt;%u)r bedrijfsafval 870 0 870
Niet-gevaarlijk afval

Groenafval (200201) 230 0 230
Hout (170201) 20 0 20
Aluminium 440 440 0
Zink 2475 2475 0
Lood 190 190 0

N



In de onderstaande tabel zijn alle materialen opgenomen die Bouwmetaal in 2024 heeft
verwerkt. Alle relevante materialen die in 2024 geleverd zijn aan Bouwmetaal zijn hierin
opgenomen

Zink 104837,85
Koper 500,04
Aluminium composiet 28758,00
Aluminium 31688,84
Membraan incl. tape 432,00
Gecoat staal 49656,66
Totaal 215873,39

De materialen in de bovenstaande tabel zijn gebruikt om te verwerken tot dak- en
gevelbekledingen. Ze zijn gebruikt bij diverse projecten waar Bouwmetaal in 2024 heeft
mogen bijdragen.

12



Basis module - Sociale statistieken

In de hiernaast opgenomen tabel is in 'headcount' opgenomen hoeveel werknemers binnen
Bouwmetaal een tijdelijk contract hebben en hoeveel werknemers een vast contract hebben.

Man 31
Vrouw 4 Tijdelijk contract 1
Anders 0 Vast contract 28
Niet gerapporteerd 0

Totaal antal we 35
Totaal aantal werknemers | 35

In de hierboven opgenomen tabel is in ‘headcount’ opgenomen hoeveel werknemers er
per geslacht zijn binnen Bouwmetaal.

Alle contracten van werknemers bij Bouwmetaal zijn afgesloten in Nederland.
Bouwmetaal opereert alleen vanuit Nederland.

Over 2024 zijn er bij Bouwmetaal geen gevallen van werk gerelateerde incidenten
gereqistreerd en/of bevestigd. In 2024 zijn er geen sterfgevallen ten gevolge van werk
gerelateerde incidenten geweest bij Bouwmetaal.

13



Bij Bouwmetaal ontvangt al het personeel minstens het minimumloon dat beschreven
staat in de CAO. 100% van het personeel dat werkzaam is bij Bouwmetaal valt onder een
CRO. Bij Bouwmetaal is de cao metaal en techniek van toepassing.

Vrijwel al het personeel bij Bouwmetaal heeft BHV. Deze training wordt jaarlijks
herhaald. Bij Bouwmetaal geld in principe dat iedereen in de werkplaats een diploma
voor intern transport heeft. En dat iedereen op de werkplaats een diploma heeft voor
het werken met een hoogwerker. Hier en daar is er overlap, deze diploma's zijn vijf jaar
geldig. Voor zowel BHV als de intern transport en hoogwerker herhaling-cursus geldt dat
hier één dag & acht vur aan besteed wordt. Het jaarlijkse gemiddelde aantal
trainingsuren is opgenomen in de hier onder opgenomen tabel.

Man 5

Vrouw 0

14



Uitgebreide module - Algemene informatie

Bouwmetaal heeft als belangrijkste producten en services
het op maat maken en aanbrengen van dak- en
gevelbekleding. Dit wordt gedaan met non-ferro metalen
zoals bijvoorbeeld zink, aluminium en composiet. Dit wordt
gedaan voor onder andere woningbouw, utiliteit en prefab.
Ook restauratie en renovatie projecten zijn voor
Bouwmetaal een mogelijkheid.

Bouwmetaal werkt enkel samen met architecten en
aannemers. Het werkt Business to Business. Particulieren
kunnen alleen samen met architecten of aannemers terecht
bij Bouwmetaal. Bouwmetaal voert enkel projecten uit in
Nederland.

Bouwmetaal heeft een aantal vaste leveranciers namelijk:
NedZink, SSAB, Prefa, VMZinc, Metaalketen en Aldowa.
Deze leveranciers opereren allemaal in de metaal sector. Ze
leveren de non-ferro metalen aan Bouwmetaal.

Architecten en aannemers zijn stakeholders van
Bouwmetaal, maar ook de particulieren van wie de woning
is zijn stakeholders van Bouwmetaal. Zij zijn de
eindgebruikers van het product dat Bouwmetaal oplevert.

In de strategie van Bouwmetaal zijn geen specifieke
duurzaamheidsthema’s opgenomen. Bouwmetaal streeft
ernaar om duurzaam te werken. Zo zijn de materialen die
Bouwmetaal gebruikt, de non-ferro metalen, voor de dak- en
gevelbekleding duurzaam en recyclebaar. Ze gaan veel
langer mee dan overige metalen die doorgaans gebruikt
worden voor dak- en gevelbekledingen.

15

C1-STRATEGIE

Dak- en gevelbekleding
Gebruik van non-ferro metalen
Woningbouw, Utiliteit en Prefab

BELANGRIJKSTE MARKTEN

Bouwmetaal werkt enkel samen
met architecten en aannemers.
Het werkt Business to Business

BELANGRIJKSTE
STAKEHOLDERS

Aannemers en opdrachtgevers
Particulieren

Leveranciers

Werknemers Bouwmetaal

Directie Bouwmetaal

DUURZAAMHEIDSTHEMA'S
IN DE STRATEGIE

Inde strategie van Bouwmetaal
zijn geen specifieke
duurzaamheidsthema's
opgenomen

)

BOUWMETAAL
BIJZONDER HOOI MARTWERK
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Uitgebreide module - Milieu statistieken

In 2024 had Bouwmetaal nog geen specifieke doelstellingen op het gebied van
broeikasgasreductie. In 2025 begint Bouwmetaal met verschillende onderzoeken om de
vitstoot van emissies van Bouwmetaal in kaart te brengen. In 2025 zal sprake zijn van
een 0-meting. Aan de hand van deze verschillende onderzoeken zullen de emissies voor
Bouwmetaal inzichtelijk worden gemaakt en kunnen maatregelen en doelstellingen
worden opgesteld.

Momenteel heeft Bouwmetaal nog geen transitieplan voor klimaat mitigatie opgesteld.
Bouwmetaal is op dit moment bezig met het in kaart brengen van de huidige situatie.
Wanneer dit is afgerond wil Bouwmetaal gaan kijken naar de mogelijkheden die er zijn.

Bouwmetaal heeft tijdens de voorbereiding op de CSRD-richtlijn risico’s, kansen en
impacts geformuleerd. Hierbij heeft Bouwmetaal ook risico’s op het gebied van klimaat
geformuleerd. Bouwmetaal heeft de volgende klimaat risico’'s geformuleerd:

Klimaatverandering:

Door vitstoot van broeikasgassen heeft Bouwmetaal een negatieve impact op
klimaatverandering. Deze vitstoot komt vrij bij het transport van goederen & personeel en
bij het bedrijfspand. Door klimaatverandering neemt de kans op extreem weer toe. Dit
leidt ertoe dat de kans op meer ‘onwerkbare dagen’ voor Bouwmetaal toe neemt.

Op deze ‘onwerkbare dagen’ kan Bouwmetaal geen diensten of producten leveren op
locatie waardoor de planning gevaar loopt. Wanneer het aantal van deze dagen toeneemt
zal het aantal opdrachten dat Bouwmetaal kan vitvoeren teruglopen. De waardecreatie
van Bouwmetaal loopt hierbij gevaar. Bouwmetaal is zeer gevoelig voor het risico
klimaatverandering, de meeste dagen van het jaar is Bouwmetaal buiten bezig met het
aanbrengen van dak- en gevelbekleding. Wanneer er meer ‘onwerkbare dagen’ zijn in
Nederland dan heeft dit invlioed op vrijwel de gehele bedrijfsvoering van Bouwmetaal.
Ook kan extreme hitte zorgen voor hitte stress. Door klimaatverandering kan het in de
toekomst vaker tropisch warm zijn in Nederland. Op deze dagen wordt het in het
bedrijfspand ook warmer. Hierdoor zal de productiviteit en de productie in het
bedrijfspand lager zijn.

De tijdshorizon die Bouwmetaal ingeschat heeft voor het risico klimaatverandering is
middellange- en lange termijn. Dit houdt in dat Bouwmetaal verwacht dat dit risico zich
binnen 1 tot 5+ jaar zich voor gaat doen. De kans op extreem weer en de mate waarin
klimaatverandering effect gaat hebben op Bouwmetaal wordt in de komende jaar steeds
groter.
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Wetgeving omtrent duurzaamheid:

Veranderende wetgeving omtrent duurzaamheid en de verslaggeving ervan zijn een
risico voor Bouwmetaal. Bouwmetaal probeert hierin problemen en risico’s voor te zijn
door proactief te rapporteren. Desondanks blijft de veranderende wet- en regelgeving in
de toekomst een risico.

De kans is ook aanwezig dat binnen afzienbare tijd er duurzaamheidscriteria kunnen
worden vereist bij aanbestedingen en/of aanvragen voor werk. Bouwmetaal moet
voorbereid zijn om aan deze criteria te kunnen gaan voldoen. Duurzaamheid is ook in de
bouw een razendsnelle ontwikkeling. De vraag vanuit de markt voor duurzame producten
stijgt snel. Bouwmetaal heeft door de duurzamere non-ferro metalen al een goede positie
in de markt en om deze te behouden zal het goed op de hoogte moeten blijven van de
ontwikkelingen.

De tijdshorizon die Bouwmetaal ingeschat heeft voor het risico wetgeving omtrent
duurzaamheid is korte-, middellange- en lange termijn. Dit houdt in dat Bouwmetaal
verwacht dat dit risico zich ten alle tijden voor kan doen. De kans dat de wetgeving
omtrent duurzaamheid veranderd is zeer groot. De afgelopen jaren heeft er elk jaar wel
een grote verandering plaatsgevonden in de wet- en regelgeving.

Bouwmetaal is gevoelig voor het thema wetgeving omtrent duurzaamheid. Als het gaat
om rapportage van duurzaamheidsthema's op basis van de VSME- of CSRD-richtlijn is het
zaak voor Bouwmetaal om kennis up-to-date te houden. Wanneer dit niet gedaan wordt
kan de situatie ontstaan dat Bouwmetaal niet meer voldoet aan de eisen van de
verschillende duurzaamheidsrapportage richtlijnen.

Bouwmetaal is in mindere mate gevoelig voor mogelijke duurzaamheidscriteria. Hoewel
Bouwmetaal zich goed moet voorbereiden om aan deze criteria te kunnen voldoen is het
hier minder gevoelig voor. Bouwmetaal werkt met non-ferro metalen die van zichzelf al
duurzamer zijn dan andere metalen.

Klimaat adaptatie acties:

Op dit moment heeft Bouwmetaal nog geen concrete adaptatie acties opgesteld voor de
klimaat gerelateerde risico’s die het heeft geidentificeerd. Wel is er vaak onderzoek
gedaan naar mogelijkheden om het pand te verduurzamen. Bouwmetaal is zich ook
bewust dat er op dit gebied nog veel kansen liggen en het is bezig om te kijken naar
welke opties voor Bouwmetaal realiseerbaar zijn.
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Uitgebreide module - Sociale statistieken

Bouwmetaal heeft een gedragscode opgesteld voor de eigen werknemers. Deze
gedragscode is opgenomen in het personeelshandboek. In de hiernaast opgenomen tabel
is opgenomen of bepaalde onderwerpen wel of niet worden behandeld in de
gedragscode.

De tijdshorizon die Bouwmetaal ingeschat heeft voor het risico klimaatverandering is
middellange- en lange termijn. Dit houdt in dat Bouwmetaal verwacht dat dit risico zich
binnen 1 tot 5+ jaar zich voor gaat doen. De kans op extreem weer en de mate waarin
klimaatverandering effect gaat hebben op Bouwmetaal wordt in de komende jaar steeds
groter.

Kinderbeleid Nee
Geforceerdwerk Nee
Mensenhandel Nee
Discriminatie Nee
Andere zaken Nee
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Er zijn bij Bouwmetaal in 2024 geen bevestigde incidenten geweest die vallen onder
onderwerpen die zijn opgenomen in de hiernaast opgenomen tabel en gedragscode van
Bouwmetaal.

Kinderarbeid Nee
Geforceerdwerk Nee
Mensenhandel Nee
Discriminatie Ja
het voorkomen van ongevallen Ja
Andere zaken Ja
Bestaat er een klachten afhandeling mechanisme? Ja
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